Controlador : 97.676.693/0001-79 - OMNISBLUE COMPLIANCE SERVICOS E PARTICIPACOES LTDA

Data da geracgao : 22/10/2025 17:16:45

Relatério de Operacfes de Tratamento de Dados Pessoais (ROPA)

ID do Titulo do tratamento Processo de negécio Usa dados Papel Descricéo do tratamento Origem da Destino da Faz uso de Operador Compartilha Entidade com quem se Hipotese de tratamento de Fundamento legal Prazo do Justificativa do legitimo E rotina Utiliza dados de | Frequénciado | Volumetriado |Descartadados | Prazo de armazenamento Ativo Artefato Tipo do artefato Metadado pessoal Especializagdo do Tipo do
Tratamento associado sensiveis executado informacgao informacéo Operador Dados com compartilha os dados dados na LGPD associado consentimento interesse automatizada crianca ou Tratamento Tratamento ao final antes do descarte associado associado associado metadado metadado
Terceiros adolescente
o i o o .
7 Realizar Recrutamento de selecéo Cadastrar dependentes Sim Controlador Realizar Recrutamento de selecéo Candidato RH Sim People Search Ltda Sim férgt;-uTalt (’;rlilaa Obrigagdo legal ou Né&o Nao Baixa (mensalmente) | Alto (1000 - 10000) Sim System Saude S(;arI:itsosrilgnalExame Eletrénico/Fisico Alergias [S):lc]igeSenswel de
o - 1 3 -
7 Realizar Recrutamento de selecéo Cadastrar dependentes Sim Controlador Realizar Recrutamento de sele¢éo Candidato RH Sim People Search Ltda Sim gr;-uTaltc")rlilaa Obrigagdo legal ou Né&o Nao Baixa (mensalmente) | Alto (1000 - 10000) Sim g':gﬁceﬁsp Registro Geral (RG) | Eletrdnico Nome do portador Cadastral
o i o i .
7 Realizar Recrutamento de selecéo Cadastrar dependentes Sim Controlador Realizar Recrutamento de selecéo Candidato RH Sim People Search Ltda Sim rAer;.uTaltc’;rlilaa Obrigagdo legal ou Né&o Nao Baixa (mensalmente) | Alto (1000 - 10000) Sim System Saude E;rI:it;)srilgnmExame Eletrénico/Fisico Tipo Sanguineo g:ggeSenswel de
. x . . ~ . . . Art. 11°, Il a - Obrigac&o legal ou = = . . . Relatério - Exame - . . R .
7 Realizar Recrutamento de selecéo Cadastrar dependentes Sim Controlador Realizar Recrutamento de sele¢éo Candidato RH Sim People Search Ltda Sim regulatéria Né&o Nao Baixa (mensalmente) | Alto (1000 - 10000) Sim System Saude admissional Eletrdnico/Fisico Iris Biométrico Sensivel
o i . i .
7 Realizar Recrutamento de selecéo Cadastrar dependentes Sim Controlador Realizar Recrutamento de sele¢éo Candidato RH Sim People Search Ltda Sim rAer;.uTaltc’;rlilaa Obrigagdo legal ou Né&o Nao Baixa (mensalmente) | Alto (1000 - 10000) Sim System Saude E;Iﬁtssr;gn;xame Eletrénico/Fisico Doencas g:ggeSenswel de
o _ . i
7 Realizar Recrutamento de sele¢édo Cadastrar dependentes Sim Controlador Realizar Recrutamento de selecéo Candidato RH Sim People Search Ltda Sim rAer;.uTalt (,;rlilaa Obrigagdo legal ou Né&o Nao Baixa (mensalmente) | Alto (1000 - 10000) Sim System Saude E;rlﬁtssr;gn;xame Eletrénico/Fisico DNA Biométrico Sensivel
o _ . ) - x
7 Realizar Recrutamento de sele¢éo Cadastrar dependentes Sim Controlador Realizar Recrutamento de sele¢éo Candidato RH Sim People Search Ltda Sim Art. 11 ; I.I a - Obrigacdo legal ou Né&o Nao Baixa (mensalmente) | Alto (1000 - 10000) Sim O.MIE I.ERP Certiddo de Eletrénico Data do casamento Cadastral
regulatoria Financeiro Casamento
o _ . ) - x
7 Realizar Recrutamento de sele¢édo Cadastrar dependentes Sim Controlador Realizar Recrutamento de selecéo Candidato RH Sim People Search Ltda Sim Art. 11 ; I.I a - Obrigacdo legal ou Né&o Nao Baixa (mensalmente) | Alto (1000 - 10000) Sim O.MIE I.ERP Certiddo de Eletrénico Nome do conjuge Cadastral
regulatoria Financeiro Casamento
o _ . ) =
7 Realizar Recrutamento de selegao Cadastrar dependentes Sim Controlador Realizar Recrutamento de selegdo Candidato RH Sim People Search Ltda | Sim Art. 11 ; I.I a - Obrigacdo legal ou Nao Nao Baixa (mensalmente) | Alto (1000 - 10000) Sim O.MIE I.ERP Certiddo de Eletrénico Nome do portador Cadastral
regulatoria Financeiro Casamento
o ) . ] =
7 Realizar Recrutamento de selegao Cadastrar dependentes Sim Controlador Realizar Recrutamento de selegao Candidato RH Sim People Search Ltda | Sim Art. 11 ; I.I a - Obrigacdo legal ou Nao Nao Baixa (mensalmente) | Alto (1000 - 10000) Sim O.MIE I.ERP Certldao de Eletrnico Nome da mae Cadastral
regulatéria Financeiro Nascimento
o ) o ] =
7 Realizar Recrutamento de selegao Cadastrar dependentes Sim Controlador Realizar Recrutamento de selegéo Candidato RH Sim People Search Ltda | Sim Art. 11 ; I.I a - Obrigacdo legal ou Nao Nao Baixa (mensalmente) | Alto (1000 - 10000) Sim O.MIE I.ERP Certlc_iao de Eletrénico Nome do portador Cadastral
regulatéria Financeiro Nascimento
o - 1 =1 -
7 Realizar Recrutamento de selegéo Cadastrar dependentes Sim Controlador Realizar Recrutamento de selegao Candidato RH Sim People Search Ltda | Sim rAergt;'u::-;tc”)rlilaa Obrigacdo legal ou Nao Nao Baixa (mensalmente) | Alto (1000 - 10000) Sim gi,;]/lalllrfcelizrgp Registro Geral (RG) | Eletronico Numero RG Cadastral
o - 1 =1 -
7 Realizar Recrutamento de selegao Cadastrar dependentes Sim Controlador Realizar Recrutamento de selegéo Candidato RH Sim People Search Ltda Sim ’:\er;'ujl-;tc”)rli;a Obrigagdo legal ou Néo Nao Baixa (mensalmente) | Alto (1000 - 10000) Sim gi,;]/lelllrfcelizrgp Registro Geral (RG) | Eletrdnico Data de emissao Cadastral
[ - 1 =1 -
7 Realizar Recrutamento de selegéo Cadastrar dependentes Sim Controlador Realizar Recrutamento de selegéo Candidato RH Sim People Search Ltda Sim I:\er;'uﬂt c’;rli!aa Obrigagdo legal ou Néo Nao Baixa (mensalmente) | Alto (1000 - 10000) Sim gzﬂiﬁceﬁgp Registro Geral (RG) | Eletrdnico Orgédo expeditor Cadastral
o - 1 =1 -
7 Realizar Recrutamento de selegdo Cadastrar dependentes Sim Controlador Realizar Recrutamento de selegéo Candidato RH Sim People Search Ltda Sim gr;'u}alt c';rli!aa Obrigagdo legal ou Né&o Nao Baixa (mensalmente) | Alto (1000 - 10000) Sim gaﬂ;ﬁceﬁgp CPF Eletrdnico Nome do portador Cadastral
o - 1 =1 -
7 Realizar Recrutamento de selecéo Cadastrar dependentes Sim Controlador Realizar Recrutamento de selecéo Candidato RH Sim People Search Ltda Sim ir;uTalt c';rli!aa Obrigagdo legal ou Néo Nao Baixa (mensalmente) | Alto (1000 - 10000) Sim gmﬁceﬁsp CPF Eletrdnico NUmero do CPF Cadastral
[ - 1 3 -
7 Realizar Recrutamento de selecéo Cadastrar dependentes Sim Controlador Realizar Recrutamento de selecéo Candidato RH Sim People Search Ltda Sim ﬁer;u}alt (Srli!aa Obrigagdo legal ou Né&o Nao Baixa (mensalmente) | Alto (1000 - 10000) Sim g&ﬂiﬁceﬁgp CPF Eletrdnico Data de emissao Cadastral
o i . i o
7 Realizar Recrutamento de selecéo Cadastrar dependentes Sim Controlador Realizar Recrutamento de selecéo Candidato RH Sim People Search Ltda Sim Art. 11 . I.I a - Obrigacdo legal ou Né&o Nao Baixa (mensalmente) | Alto (1000 - 10000) Sim O.MIE I.ERP Ceruc_iao de Eletrdnico Data de nascimento Cadastral
regulatéria Financeiro Nascimento
o i . ] s
7 Realizar Recrutamento de selecéo Cadastrar dependentes Sim Controlador Realizar Recrutamento de selecéo Candidato RH Sim People Search Ltda Sim Art. 11 ; I.I a - Obrigacdo legal ou Né&o Nao Baixa (mensalmente) | Alto (1000 - 10000) Sim O.MIE I.ERP Certu_:lao de Eletrdnico Nome do pai Cadastral
regulatéria Financeiro Nascimento
o i . . . ] s
8 Cadastrar dependentes Cadastrar dependentes Sim Controlador Cadastrar dependentes Colaborador RH Sim Sim Art. 11 ; I.I a - Obrigagdo legal ou Consolidagdo das Leis do Trabalho Sim Sim Baixa (mensalmente) | Médio (500 - 999) Nao O.MIE I.ERP Cemglao de Eletrénico Data de nascimento Cadastral
regulatéria (CLT) Financeiro Nascimento
o i o . . ) =
8 Cadastrar dependentes Cadastrar dependentes Sim Controlador Cadastrar dependentes Colaborador RH Sim Sim Art. 11 ; I.I a - Obrigagdo legal ou Consolidagdo das Leis do Trabalho Sim Sim Baixa (mensalmente) | Médio (500 - 999) Nao O.MIE I.ERP Cemqlao de Eletrénico Nome do portador Cadastral
regulatéria (CLT) Financeiro Nascimento
o i . . . ) s
8 Cadastrar dependentes Cadastrar dependentes Sim Controlador Cadastrar dependentes Colaborador RH Sim Sim Art. 11 ; I.I a - Obrigagdo legal ou Consolidagdo das Leis do Trabalho Sim Sim Baixa (mensalmente) | Médio (500 - 999) Nao O.MIE I.ERP Cerudao de Eletrénico Nome do pai Cadastral
regulatéria (CLT) Financeiro Nascimento
o i . . . ) =
8 Cadastrar dependentes Cadastrar dependentes Sim Controlador Cadastrar dependentes Colaborador RH Sim Sim Art. 11 ; I.I a - Obrigagdo legal ou Consolidagdo das Leis do Trabalho Sim Sim Baixa (mensalmente) | Médio (500 - 999) Nao O.MIE I.ERP Cerugao de Eletrénico Nome da mée Cadastral
regulatoria (CLT) Financeiro Nascimento
o i o . . ] =
8 Cadastrar dependentes Cadastrar dependentes Sim Controlador Cadastrar dependentes Colaborador RH Sim Sim Art. 11 ; I.I a - Obrigagdo legal ou Consolidagdo das Leis do Trabalho Sim Sim Baixa (mensalmente) | Médio (500 - 999) N&o O.MIE I.ERP Certiddo de Eletrénico Nome do portador Cadastral
regulatéria (CLT) Financeiro Casamento
o i o o . ] =
8 Cadastrar dependentes Cadastrar dependentes Sim Controlador Cadastrar dependentes Colaborador RH Sim Sim Art. 11 ; I.I a - Obrigagdo legal ou Consolidagdo das Leis do Trabalho Sim Sim Baixa (mensalmente) | Médio (500 - 999) N&o O.MIE I.ERP Certiddo de Eletrénico Nome do cénjuge Cadastral
regulatoria (CLT) Financeiro Casamento
o i . o . ] - x
8 Cadastrar dependentes Cadastrar dependentes Sim Controlador Cadastrar dependentes Colaborador RH Sim Sim Art. 11 ; I.I a - Obrigacdo legal ou Consolidagdo das Leis do Trabalho Sim Sim Baixa (mensalmente) | Médio (500 - 999) Nao O.MIE ERP Certiddo de Eletrdnico Data do casamento Cadastral
regulatoria (CLT) Financeiro Casamento
9 Coletar fotos de candidatos Recrutamento e Selecéo N&o Controlador Coletar fotos de candidatos Candidato RH Sim Nao Art. 7°, | - Consentimento do Titular 365 Né&o Nao Média Médio (500 - 999) Nao Dynamics 365 Certldao de Eletrdnico Nome do portador Cadastral
(semanalmente) Nascimento
9 Coletar fotos de candidatos Recrutamento e Selecédo N&o Controlador Coletar fotos de candidatos Candidato RH Sim Nao Art. 7°, | - Consentimento do Titular 365 Né&o Nao Média Médio (500 - 999) Nao Dynamics 365 Certldao de Eletrdnico Nome da mae Cadastral
(semanalmente) Nascimento
9 Coletar fotos de candidatos Recrutamento e Sele¢édo N&o Controlador Coletar fotos de candidatos Candidato RH Sim Nao Art. 7°, | - Consentimento do Titular 365 Né&o Nao Média Médio (500 - 999) Nao Dynamics 365 Certlglao de Eletrénico Nome do pai Cadastral
(semanalmente) Nascimento
9 Coletar fotos de candidatos Recrutamento e Selegéo N&o Controlador Coletar fotos de candidatos Candidato RH Sim Nao Art. 7°, | - Consentimento do Titular 365 Né&o Nao (hgteeﬁ:?\nalmente) Médio (500 - 999) Nao Dynamics 365 CPF Eletrénico Data de emissao Cadastral
9 Coletar fotos de candidatos Recrutamento e Selegéo Nao Controlador Coletar fotos de candidatos Candidato RH Sim N&ao Art. 7°, | - Consentimento do Titular 365 N&o N&o (l\ggg”ll;almente) Médio (500 - 999) N&o Dynamics 365 CPF Eletronico Numero do CPF Cadastral
9 Coletar fotos de candidatos Recrutamento e Selegao Nao Controlador Coletar fotos de candidatos Candidato RH Sim Nao Art. 7°, | - Consentimento do Titular 365 Nao Nao (l\gzg”llznalmente) Médio (500 - 999) Nao Dynamics 365 CPF Eletrnico Nome do portador Cadastral
9 Coletar fotos de candidatos Recrutamento e Selegéo Nao Controlador Coletar fotos de candidatos Candidato RH Sim N&o Art. 7°, | - Consentimento do Titular 365 N&o N&o Media Médio (500 - 999) N&o Dynamics 365 Certlc_iao de Eletronico Data de nascimento Cadastral
(semanalmente) Nascimento
Art. 7°, IX - Legitimo interesse do Coleta de dados de acordo com as Muito alta (varias
10 Envio de convites para eventos Recrutamento e Selegé&o Néo Controlador Envio de convites para eventos Clientes e Parceiros | Marketing Sim Sim cor'ltroia dor 9 melhores préticas de marketing e Néo Sim vezes por dia) Muito alto (10.000+) | Sim Dynamics 365 CPF Eletrdnico Data de emisséo Cadastral
aderentes a LGPD P
P Coleta de dados de acordo com as . -
0 - -
10 Envio de convites para eventos Recrutamento e Selegdo Né&o Controlador Envio de convites para eventos Clientes e Parceiros | Marketing Sim Sim Art. 7¢, IX - Legitimo interesse do melhores préaticas de marketing e Né&o Sim Muito alta (yarlas Muito alto (10.000+) | Sim O.MIE I.ERP CPF Eletrdnico Data de emissao Cadastral
controlador vezes por dia) Financeiro
aderentes a LGPD
P Coleta de dados de acordo com as . -
0 - -
10 Envio de convites para eventos Recrutamento e Seleg&o N&o Controlador Envio de convites para eventos Clientes e Parceiros | Marketing Sim Sim Art. 7¢, 1X - Legitimo interesse do melhores préaticas de marketing e Nao Sim Muito alta (yarlas Muito alto (10.000+) | Sim O.MIE I.ERP CPF Eletrénico Numero do CPF Cadastral
controlador vezes por dia) Financeiro
aderentes a LGPD
P Coleta de dados de acordo com as . -
0 - -
10 Envio de convites para eventos Recrutamento e Selegdo Né&o Controlador Envio de convites para eventos Clientes e Parceiros | Marketing Sim Sim Art. 7¢, IX - Legitimo interesse do melhores praticas de marketing e Né&o Sim Muito alta (\_/anas Muito alto (10.000+) | Sim O.MIE I.ERP CPF Eletrdnico Nome do portador Cadastral
controlador vezes por dia) Financeiro
aderentes a LGPD
Art. 7°, IX - Legitimo interesse do Coleta de dados de acordo com as Muito alta (varias
10 Envio de convites para eventos Recrutamento e Selegdo N&o Controlador Envio de convites para eventos Clientes e Parceiros | Marketing Sim Sim o 9 melhores préaticas de marketing e Né&o Sim . Muito alto (10.000+) | Sim Dynamics 365 CPF Eletrdnico Numero do CPF Cadastral
controlador vezes por dia)
aderentes a LGPD
Art. 7°, IX - Legitimo interesse do Coleta de dados de acordo com as Muito alta (varias
10 Envio de convites para eventos Recrutamento e Selecao Nao Controlador Envio de convites para eventos Clientes e Parceiros | Marketing Sim Sim cor'ltroiador 9 melhores praticas de marketing e Néo Sim vezes por dia) Muito alto (10.000+) | Sim Dynamics 365 CPF Eletrdnico Nome do portador Cadastral
aderentes a LGPD p
Art. 7°, IX - Legitimo interesse do Coleta de dados de acordo com as Muito alta (varias
10 Envio de convites para eventos Recrutamento e Selecédo Nao Controlador Envio de convites para eventos Clientes e Parceiros | Marketing Sim Sim coﬁtroia dor g melhores préaticas de marketing e Nao Sim vezes por dia) Muito alto (10.000+) | Sim Dynamics 365 Registro Geral (RG) | Eletrénico Orgéo expeditor Cadastral
aderentes a LGPD P
Art. 7°, IX - Legitimo interesse do Coleta de dados de acordo com as Muito alta (varias
10 Envio de convites para eventos Recrutamento e Selegéo N&o Controlador Envio de convites para eventos Clientes e Parceiros | Marketing Sim Sim coﬁtroiador 9 melhores praticas de marketing e Né&o Sim vezes por dia) Muito alto (10.000+) | Sim Dynamics 365 Registro Geral (RG) | Eletronico Data de emissao Cadastral
aderentes a LGPD
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ID do Titulo do tratamento Processo de negocio Usa dados Papel Descricdo do tratamento Origem da Destino da Faz uso de Operador Compartilha Entidade com quem se Hipotese de tratamento de Fundamento legal Prazo do Justificativa do legitimo E rotina Utiliza dados de | Frequénciado | Volumetriado |Descartadados | Prazo de armazenamento Ativo Artefato Tipo do artefato Metadado pessoal Especializagdo do Tipo do
Tratamento associado sensiveis executado informacgao informacdao Operador Dados com compartilha os dados dados na LGPD associado consentimento interesse automatizada crianca ou Tratamento Tratamento ao final antes do descarte associado associado associado metadado metadado
Terceiros adolescente
Art. 7°, IX - Legitimo interesse do Coleta de dados de acordo com as Muito alta (véarias
10 Envio de convites para eventos Recrutamento e Selegdo N&o Controlador Envio de convites para eventos Clientes e Parceiros | Marketing Sim Sim cor;troiador 9 melhores praticas de marketing e Né&o Sim vezes por dia) Muito alto (10.000+) | Sim Dynamics 365 Registro Geral (RG) | Eletrdnico Numero RG Cadastral
aderentes a LGPD P
Art. 7°, IX - Legitimo interesse do Coleta de dados de acordo com as Muito alta (varias
10 Envio de convites para eventos Recrutamento e Selecao Nao Controlador Envio de convites para eventos Clientes e Parceiros | Marketing Sim Sim cor'ltroiador 9 melhores préaticas de marketing e Nao Sim vezes por dia) Muito alto (10.000+) | Sim Dynamics 365 Registro Geral (RG) | Eletronico Nome do portador Cadastral
aderentes a LGPD p
o . o . _— . ) s
13 Atender aos direitos do Titular de Cadastrar dependentes Néao Controlador Atender aos direitos do Titular de Nao Nao At 7% l! . Obrigagdo Legal ou Art. 18. da Lei 13.709/18 Né&o Nao Nao O.MIE I.ERP Cemc_iao de Eletrdnico Nome do pai Cadastral
dados dados Regulatéria Financeiro Nascimento
o . o . _— . i
13 Atender aos direitos do Titular de Cadastrar dependentes Néao Controlador Atender aos direitos do Titular de Nao Nao Art. 7°, l! . Obrigagdo Legal ou Art. 18. da Lei 13.709/18 Né&o Nao Nao O.MIE I.ERP Contrato de Trabalho | Eletrénico CEP Cadastral
dados dados Regulatoria Financeiro
. . o . _— . i
13 Atender aos direitos do Titular de Cadastrar dependentes N&o Controlador Atender aos direitos do Titular de Nao Nao Art. 7°, l! . Obrigagdo Legal ou Art. 18. da Lei 13.709/18 Né&o Nao Nao O.MIE I.ERP Contrato de Trabalho | Eletrénico Género Cadastral
dados dados Regulatdria Financeiro
o . o . _— L ] .
13 Atender aos direitos do Titular de Cadastrar dependentes Néo Controlador Atender aos direitos do Titular de Néao Nao Art. 7°, I! . Obrigagdo Legal ou Art. 18. da Lei 13.709/18 Né&o Nao Nao O.MIE I.ERP Contrato de Trabalho | Eletrénico Plano de saude Daglo Sensivel de
dados dados Regulatdria Financeiro Saude
o . o . _— o i
13 Atender aos direitos do Titular de Cadastrar dependentes Néo Controlador Atender aos direitos do Titular de Néao Nao Art. 7°, I! . Obrigagdo Legal ou Art. 18. da Lei 13.709/18 Né&o Nao Nao O.MIE I.ERP Contrato de Trabalho | Eletrénico Nome Cadastral
dados dados Regulatoria Financeiro
o . o . _— . ) .
13 Atender aos direitos do Titular de Cadastrar dependentes Né&o Controlador Atender aos direitos do Titular de Nao Nao Art. 7°, I! . Obrigagdo Legal ou Art. 18. da Lei 13.709/18 Né&o Nao Nao O.MIE I.ERP Contrato de Trabalho | Eletrénico Tipo Sanguineo Dac’io Sensivel de
dados dados Regulatoria Financeiro Saude
o . o . _— o .
13 Atender aos direitos do Titular de Cadastrar dependentes N&o Controlador Atender aos direitos do Titular de N&o Nao Art. 7°, I! . Obrigacdo Legal ou Art. 18. da Lei 13.709/18 Nao Nao Nao O.MIE I.ERP Contrato de Trabalho | Eletrdnico Profisséo Cadastral
dados dados Regulatoria Financeiro
o . o . _— o i
13 Atender aos direitos do Titular de Cadastrar dependentes N&o Controlador Atender aos direitos do Titular de N&o Nao Art. 7°, I! . Obrigacdo Legal ou Art. 18. da Lei 13.709/18 N&o N&o N&o O.MIE I.ERP Contrato de Trabalho | Eletrdnico Data da contratagéo Cadastral
dados dados Regulatéria Financeiro
o . o . _— . ] =
13 Atender aos direitos do Titular de Cadastrar dependentes N&o Controlador Atender aos direitos do Titular de N&o N&o Art. 7°, I! . Obrigagdo Legal ou Art. 18. da Lei 13.709/18 N&o N&o N&o O.MIE I.ERP Certldao de Eletrénico Nome da mée Cadastral
dados dados Regulatoria Financeiro Nascimento
o . o . _— o ] =
13 Atender aos direitos do Titular de Cadastrar dependentes N&o Controlador Atender aos direitos do Titular de N&o Nao Art. 7°, I! . Obrigagdo Legal ou Art. 18. da Lei 13.709/18 N&o N&o N&o O.MIE I.ERP Certldao de Eletrénico Nome do portador Cadastral
dados dados Regulatoria Financeiro Nascimento
o . o . _— L ] s
13 Atender aos direitos do Titular de Cadastrar dependentes N&o Controlador Atender aos direitos do Titular de N&o N&o Art. 7°, I! . Obrigagdo Legal ou Art. 18. da Lei 13.709/18 N&o N&o Nao O.MIE ERP Certl(_jao de Eletrdnico Data de nascimento Cadastral
dados dados Regulatoria Financeiro Nascimento
. - Muito baixa (> 30
0 - -
14 Contratagdo CLT Contratacéo Estagiario Nao Controlador Contratagdo CLT Car_]dlda}to, RH, Contabilidade. Sim People Search Ltda | Sim Lotorian Tecnologia LTDA Art. 72, I! . Obrigacdo Legal ou Art. 18. da Lei 13.709/18 Sim Sim dias de intervalo Baixo (100 - 499) Sim 365 O.MIE I.ERP CPF Eletrénico Nome do portador Cadastral
Indicagéo. Regulatéria Financeiro
entre tratamentos)
. S Muito baixa (> 30
0 - -
14 Contratacéo CLT Contratacao Estagiario Néao Controlador Contratagéo CLT Car_1d|d:i1to, RH, Contabilidade. Sim People Search Ltda Sim Lotorian Tecnologia LTDA Art. 7°, l! . Obrigagdo Legal ou Art. 18. da Lei 13.709/18 Sim Sim dias de intervalo Baixo (100 - 499) Sim 365 O.MIE I.ERP CPF Eletrdnico NUmero do CPF Cadastral
Indicagéo. Regulatéria Financeiro
entre tratamentos)
. S Muito baixa (> 30
0 - -
14 Contratacéo CLT Contratacéo Estagiario N&o Controlador Contratacéo CLT Cahdld?to’ RH, Contabilidade. Sim People Search Ltda Sim Lotorian Tecnologia LTDA Art. 7°, I! . Obrigacdo Legal ou Art. 18. da Lei 13.709/18 Sim Sim dias de intervalo Baixo (100 - 499) Sim 365 O.MIE ERP CPF Eletrdnico Data de emissao Cadastral
Indicacao. Regulatoria Financeiro
entre tratamentos)
Candidato Art. 7°, 1l - Obrigagéo Legal ou Consolidagéo das Leis do Trabalho Muito baixa (> 30 OMIE - ERP
14 Contratagdo CLT Contratacéo Estagiario Nao Controlador Contratagdo CLT U RH, Contabilidade. Sim People Search Ltda | Sim Lotorian Tecnologia LTDA I ga¢ 9 ¢ Sim Sim dias de intervalo Baixo (100 - 499) Sim 365 : . CPF Eletrénico Nome do portador Cadastral
Indicagéo. Regulatéria (CLT) Financeiro
entre tratamentos)
= ~ o = ~ Candidato - . . . . Art. 7°, Il - Obrigagdo Legal ou Consolidacao das Leis do Trabalho . . Muito ba_ixa (>30 . . OMIE - ERP s ,
14 Contratagéo CLT Contratacdo Estagiario Nao Controlador Contratagéo CLT o RH, Contabilidade. Sim People Search Ltda | Sim Lotorian Tecnologia LTDA L Sim Sim dias de intervalo Baixo (100 - 499) Sim 365 : . CPF Eletrénico Numero do CPF Cadastral
Indicagao. Regulatoria (CLT) Financeiro
entre tratamentos)
. S - . Muito baixa (> 30
0 - -
14 Contratacéo CLT Contratacéo Estagiario N&o Controlador Contratacéo CLT ﬁ?ﬂ?cd;gggo’ RH, Contabilidade. Sim People Search Ltda Sim Lotorian Tecnologia LTDA Qgézlétlérifbngagao Legal ou %S%O lidagao das Leis do Trabalho Sim Sim dias de intervalo Baixo (100 - 499) Sim 365 gr;ﬁceﬁsp CPF Eletrénico Data de emissao Cadastral

entre tratamentos)
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