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LEI N° 12.303, DE 12 DE JANEIRO DE 2012.

DISPOE SOBRE A CRIACAO DO CONSELHO MUNICIPAL
DOS DIREITOS DO IDOSO, A POLITICA MUNICIPAL DO
IDOSO, REVOGA AS LEIS MUNICIPAIS DE Ne 9393, DE 29
DE DEZEMBRO DE 2000 E 10.270, DE 29 DE JUNHO DE
2004 E VINCULA O CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS
DO IDOSO A ESTRUTURA DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
DESENVOLVIMENTO SOCIAL, E DA OUTRAS

PROVIDENCIAS.

O Prefeito do Municipio de Jodo Pessoa, Estado da Paraiba, fagco saber que a Camara Municipal decreta e
eu sanciono a seguinte lei:

DISPOSIGOES GERAIS

Fica criado o Conselho Municipal dos Direitos do Idoso - CMDI, érgao permanente, paritario,
consultivo, deliberativo, formulador e controlador das politicas publicas e acGes voltadas para o idoso no
ambito do Municipio de Jodo Pessoa, sendo acompanhado pela Secretaria Municipal de Desenvolvimento
Social, 6rgdo gestor das politicas de desenvolvimento social do Municipio.

§ 12 Para os fins e efeitos desta lei as denominagdes "Conselho Municipal dos Diretos do Idoso" e a
sigla "CMDI" se equivalem.

§ 22 Considera-se idoso, para efeito desta Lei, a pessoa com idade igual ou superior a 60 (sessenta)
anos de idade.

O atendimento aos direitos dos idosos, no Municipio de Jodo Pessoa, sera feito através das
politicas publicas sociais basicas: Educagdo, Saude, Recreagdo, Esporte, Cultura, Turismo, Lazer e
Profissionalizacdo, além de outras no campo da Assisténcia Social, assegurando-se na prestacdo de todas
elas, o tratamento com dignidade, o respeito a liberdade e a convivéncia familiar e comunitaria.

A familia, a sociedade e o Estado tém o dever de assegurar ao idoso todos os direitos da
cidadania, garantindo sua participa¢do na comunidade, defendendo sua dignidade, bem estar e o direito a
vida.

O processo de envelhecimento diz respeito a sociedade em geral, devendo ser objeto de
conhecimento e informagdo para o publico.
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A pessoa idosa ndo deve sofrer discriminacdo de qualquer natureza.

Ouvido o Conselho Municipal de Direitos do Idoso - CMDI - o Municipio devera formular politicas
e programas sdcio assistenciais, em carater supletivo, bem como servigos especiais, nos termos desta Lei.

§ 12 O Municipio, observando o caput deste artigo, podera:

| - criar os programas e servigos, instituindo e mantendo entidades governamentais de atendimento;

Il - manter parcerias e convénios com entidades ndo governamentais, devidamente registradas no
CMDI, que atuem na defesa da politica do Idoso.

§ 22 E vedada a criacdo de programas de cardter compensatério, na auséncia ou insuficiéncia de
politicas sociais basicas no Municipio, sem a prévia anuéncia do Conselho Municipal de Direitos do Idoso.

O Municipio podera celebrar termo de parcerias, convénios ou contratos para o cumprimento do
disposto nos artigos antecedentes, observando sempre o atendimento na circunscricdo do municipio de

Jodo Pessoa.

O Municipio deverd garantir no orcamento publico municipal recursos destinados a
implementagdo da politica integral voltada para a pessoa idosa.

Na interpretagdo desta Lei levar-se-do em conta os fins sociais a que ela se dirige, as exigéncias do
bem comum da pessoa idosa.

A politica de atendimento dos direitos da pessoa idosa far-se-a através de um conjunto articulado
de agGes governamentais e ndo governamentais, da Unido, do Estado e do Municipio.

Sdo linhas de agdo da politica de atendimento:
| - politicas sociais basicas, rede integrada de assisténcia especifica para idoso;

Il - politicas e programas de assisténcia social, em cardter supletivo, para aqueles que deles
necessitem;

Ill - servicos especiais de prevencdo e atendimento médico, psicossocial e reducdo de danos as
vitimas de negligéncia em sentido amplo; e

IV - protec¢do por entidades de defesa dos direitos da pessoa idosa.

DO CONSELHO MUNICIPAL DO IDOSO

Compete ao Conselho Municipal do Idoso:

| - formular, acompanbhar, fiscalizar e avaliar a Politica Municipal dos Direitos dos Idosos, zelando pela
sua execugao;

Il - elaborar resolugdes, objetivando aperfeicoar a legislagdo pertinente a Politica Municipal dos
Direitos dos Idosos;
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Il - indicar as prioridades a serem incluidas no planejamento municipal quanto as questdes que
dizem respeito ao idoso;

IV - cumprir e zelar pelo cumprimento das normas constitucionais e legais referentes ao idoso,
sobretudo a Lei Federai n2 8842, de 4 de julho de 1994, a Lei Federal n? 10.741, de 12 outubro de 2003
(Estatuto do ldoso) e leis pertinentes de carater estadual e municipal, denunciando as autoridades
competentes e ao Ministério Publico o descumprimento de qualquer uma delas;

V - fiscalizar as entidades governamentais e ndo governamentais de atendimento ao idoso, conforme
o disposto no artigo 52 da Lei Federal n2 10.741/03;

VI - propor, incentivar e apoiar a realizacdo de eventos, estudos, programas e pesquisas voltadas para
a promocgao, a protec¢ao e a defesa dos direitos do idoso;

VIl - inscrever os programas das entidades governamentais e ndo governamentais de assisténcia ao
idoso;

VIl - estabelecer a forma de participacdo do idoso residente no custeio da entidade de longa
permanéncia para idoso filantrdpica ou casalar, cuja cobranca é facultada, ndo podendo exceder a 70%
(setenta por cento) de qualquer beneficio previdencidrio ou de assisténcia social percebido pelo idoso,
conforme preconiza a Lei Federal n? 10.741/2003 (Estatuto do Idoso), bem como estabelecer normas para
o uso dos 30% restante dos idosos que ndo tenha capacidade de gerir atos da sua vida civil;

IX - apreciar o plano plurianual, a lei de diretrizes orgamentarias e a proposta or¢amentdria anual e
suas eventuais alteragGes, zelando pela inclusdo de a¢des voltadas a politica de atendimento do idoso;

X - indicar prioridades para a destinacdo dos valores depositados no Fundo Municipal dos Direitos do
Idoso, elaborando ou aprovando planos e programas em que estd prevista a aplicagdo de recursos
oriundos daquele;

Xl - zelar pela efetiva descentralizacdo politico administrativa e pela participacdo de organizagGes
representativas dos idosos nas implementagGes de politicas, planos, programas e projetos de
atendimento ao idoso;

XIl - elaborar o seu regimento interno; e

XIll - outras agGes visando a protecdo do Direito do Idoso.

Paragrafo Unico - Aos membros do Conselho Municipal de Direitos do Idoso sera facilitado o acesso a
todos os setores da administracdo publica municipal, especialmente as Secretarias e aos programas

prestados a populagdo, a fim de possibilitar a apresentacdo de sugestdes e propostas de medidas de
atuacdo, subsidiando as politicas de agdo em cada area de interesse do idoso.

DA COMPOSICAO

O Conselho Municipal de Direitos do Idoso - CMDI é 6rgdo permanente, paritdrio e serd
Composto de 24 (vinte e quatro) membros titulares e seus respectivos suplentes, designados pelo
Governo Municipal e sociedade civil, distribuidos da seguinte forma:

| - REPRESENTAGAO GOVERNAMENTAL:
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a) Representante da Secretaria de Desenvolvimento Social (SEDES);

b) Representante da Secretaria Municipal de Saude (SMS);

c) Representante da Secretaria de Educagdo (SEDEC);

d) Representagdo da Universidade Federal da Paraiba (UFPB);

e) Representante da Secretaria de Planejamento (SEPLAN);

f) Representante da Secretaria de Comunicacdo (SECOM);

g) Representante da Secretaria de Finangas (SEFIN);

h) Representante da Secretaria de Turismo (SETUR);

i) Representante da Secretaria de Desenvolvimento Urbano (SEDURB);
j) Representante da Secretaria do Meio Ambiente (SEMAM);

k) Representante da Camara dos Vereadores (CMJP); e

I) Representante da Secretaria Estadual de Desenvolvimento Humano (SEDH);

Il - REPRESENTANTE NAO GOVERNAMENTAL:

a) Representante das Instituigdes de Longa Permanéncia (ILP);

b) Representante da Sociedade Brasileira de Gerontologia e Geriatria (SBGG);
c) Representante dos Residentes em InstituicGes (ILP);

d) Representante de Grupos de Convivéncia;

e) Representante do Conselho Municipal de Assisténcia Social;

f) Representante de instituicdes Religiosas;

g) Representante de Ensino Superior Ndo Governamental com atuagdo na area do Envelhecimento;
h) Representante da OAB;

i) Representante do Conselho Municipal de Saude - (CMS);

j) Representante do Conselho de Psicologia - (CRP);

k) Representante do Servigo Social de Comércio - (SESC); e

[) Representante de associa¢des e aposentados;

§ 12 Os conselheiros de que tratam as alineas a, h, ¢, g, h, i, j, do inciso |, serdo indicados pelos
Secretarios Municipais e do Estado, o da alinea d, pelo Reitor da Universidade Federal da Paraiba (UFPB) e
o da linea k serd indicado pelo presidente da Camara Municipal de Jodo Pessoa, dentre Pessoas de

comprovada atuacdo na defesa dos direitos dos idosos.

§ 22 O Representante constante da alinea a, do inciso I, serd escolhido dentre os dirigentes das
Instituices de Longa Permanéncia.

§ 32 O representante constante da alinea b, do inciso I, sera indicado pela respectiva Instituicdo.

§ 42 O representante constante da alinea ¢, do inciso Il, serd escolhido dentre os residentes das
Instituicdes de Longa Permanéncia.

§ 52 O representante constante da alinea do inciso Il, serd escolhido dentre os Grupos de Convivéncia,
que devera obedecer a convocacao da equipe de eleicdo do CMDI.

§ 62 Os representantes constante da alinea e e j, do inciso Il, serdo indicados pelos seus respectivos
colegiados.

§ 72 O representante constante da alinea g, do inciso Il, serd indicado pelo seu segmento apds
atender convocacdo da equipe de eleicdo do CMDI.

§ 82 O representante constante da alinea h, do inciso Il, sera indicado pelo seu respectivo presidente.
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§ 99 Os representante constante da alinea f, do inciso |l, sera indicado entre eles apds atender
convocacao da equipe de eleigdo do CMDI.

§ 10 O representante constantes da alinea k, do inciso Il, serd indicado pelo seu
Presidente/Representante.

§ 11 O representante constante da alinea |, do inciso Il, sera escolhido entre as suas instituicdes apds
convocacdo da equipe do CMDI.

§ 12 Todos os membros do CMDI, titulares e suplentes, serdo indicados pelas respectivas instituicdes
e nomeados sempre pelo Prefeito Municipal, sem excegdo, para o exercicio de um mandato de 2 (dois)
anos, permitida uma Unica recondugdo por igual periodo.

A Presidéncia do Conselho Municipal de Direitos do Idoso cabera, alternadamente, a
representante dos setores publicos e privados.

Imediatamente apds sua posse, os membros do CMDI, devem escolher o Presidente e o Vice-
Presidente, estabelecendo a rotina de sua atividade, com reuniées mensais ordinarias.

Paragrafo Unico - Poderdo ser realizadas reunides extraordinarias, convocadas pelo Presidente do
Conselho ou pelo menos por dois tergos do grupo titular, especialmente para exame, debate e decisGes
em tomo de assuntos relevantes, pertinentes as atividades do Colegiado.

O CMDI podera manifestar-se, publicamente, sobre assuntos de sua dorbita de agdo, de acordo
com decisdo da maioria de seus integrantes.

Mediante articulagdo com organismos e instituicdes da comunidade, o Conselho Municipal de
Direitos do Idoso - CMDI, deve organizar um calenddrio anual de atividades significativas para sua linha de
trabalho e objetivos estabelecidos.

Paragrafo Unico - A promogdo de eventos e campanhas pode ser efetivada com apoio e parceria de
entidades gerontoldgicas nacionais ou internacionais.

Cada membro do Conselho Municipal de Direitos do Idoso terda um suplente.

Aos membros do Conselho Municipal de Direitos do Idoso e seus respectivos suplentes devera ser
criado portaria especifica pelo Prefeito Municipal, respeitadas as indicagdes previstas nesta Lei.

O ftitular de érgdo ou entidade governamental indicard seu representante, que podera ser
substituido, a qualquer tempo, mediante nova indicagdo do representado.

As entidades ndo governamentais serdo eleitas em forum proprio, especialmente convocado para
este fim, sendo o processo eleitoral acompanhado por um representante do Ministério Publico.

O Presidente e o Vice-Presidente do Conselho Municipal de Direitos do Idoso serdo escolhidos,
mediante votacdo, dentre os seus membros, por maioria absoluta, devendo haver, no que tange a
Presidéncia e a Vice-Presidéncia, uma alternancia entre as entidades governamentais e nao
governamentais, conforme o disposto na Legislacdo vigente.

§ 12 O Vice-Presidente do Conselho Municipal de Direitos do Idoso substituird o Presidente em suas
auséncias e impedimentos, e, em caso de ocorréncia simultdnea em relagdo aos dois, a presidéncia serd
exercida pela secretaria executiva e, em sua falta, o conselheiro mais idoso.
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§ 22 O Presidente do Conselho Municipal de Direitos do ldoso podera convidar para participar das
reuniGes ordindrias e extraordinarias membros dos Poderes Executivo, Legislativo e Judiciario, e do
Ministério Publico, além de pessoas de notdria especializacdo em assuntos de interesse do idoso.

Cada membro do Conselho Municipal terd direito a um uUnico voto na sessdo plenario,
excetuando o Presidente que também exercerd o voto de qualidade.

A fung¢do do membro do Conselho Municipal dos Direitos do Idoso ndo serd remunerada e seu
exercicio sera considerado de relevante interesse publico.

As entidades ndo governamentais representadas no Conselho Municipal de Direitos do Idoso
perderdo essa condi¢do quando ocorrer uma das seguintes situagdes:

| - extingdo de sua base territorial de atuagdo no Municipio;

Il - irregularidades no seu funcionamento, devidamente comprovadas, que tornem incompativel a sua
representagdo no Conselho; e

Il - aplicacdo de penalidades administrativas de natureza grave, devidamente comprovada.

Perdera o mandato o Conselheiro que:

| - desvincular-se do 6rgdo ou entidade de origem de sua representagao;

Il - faltar a trés reuniGes consecutivas ou cinco intercaladas, sem representagdo de seu suplente e sem
justificativa;

Il - apresentar renuncia ao Plenario do Conselho, que sera lida na sessao seguinte a de sua recepc¢ao
na Secretaria do Conselho;

IV - apresentar procedimento incompativel com a dignidade das fungdes; e
V - for condenado em sentenga irrecorrivel, por crime ou contravengdo penal.

Nos casos de rentncia, impedimento ou falta, os membros do Conselho Municipal dos Direitos do
Idoso serdo substituidos pelos suplentes, automaticamente, podendo estes exercer os mesmos direitos e
deveres dos efetivos.

Os 6rgdos ou entidades representados pelos Conselheiros faltosos deverdo ser comunicados a
partir da segunda falta consecutiva ou da quarta intercalada.

O Conselho Municipal de Direitos do ldoso reunir-se-a mensalmente, em carater ordinario, e
extraordinariamente, por convocagdao do seu Presidente ou por requerimento da maioria de seus
membros.

O Conselho Municipal de Direitos do ldoso instituira seus atos por meio da resolucdo aprovada
pela maioria de seus membros.

As sessGes do Conselho Municipal de Direitos do Idoso serdo publicas, precedidas de ampla
divulgacao.

A Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social proporcionara o apoio técnico administrativo e
estrutura fisica adequada, necessario ao funcionamento do Conselho Municipal de Direitos do Idoso.
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Os recursos financeiros para implantacdo e manutenc¢do do Conselho Municipal de Direitos do
Idoso serdo previstos nas pegas orgcamentarias do Municipio, possuindo dotac¢des préprias.

DA ESTRUTURA, ORGANIZAGAO E FUNCIONAMENTO

O Conselho Municipal dos Direitos do Idoso estruturar-se-a em:
| - Presidéncia;
Il - Plenaria;
11l - ComissOes; e
IV - Secretaria Executiva.
Paragrafo Unico - A Secretaria Executiva sera integrada por:
I - 01 (um) Secretario Executivo;
II- 01 (um) Advogado;
Il - 01 (um) Psicélogo; e

IV - 01 (um) Assistente Social.

DA PRESIDENCIA

O Conselho Municipal dos Direitos do Idoso terd uma Presidéncia, constituida por um Presidente
e um Vice-Presidente.

Compete ao Presidente:
| - cumprir e zelar pelo comprimento das decisdes da Plenaria do Conselho Municipal do ldoso;
Il - representar judicialmente e extrajudicialmente o Conselho;
Il - convocar e presidir as se¢des da Plenaria;
IV - submeter a pauta a aprovacgao da Plenario;

V - submeter a votagdo as matérias a serem decididas pela Plenaria, intervindo na ordem dos
trabalhos ou suspendendo-os, sempre que necessario;

VI - participar das discussdes na plendria nas mesmas condi¢des dos outros conselheiros;

VII - praticar atos necessarios ao exercicio de tarefas administrativas, assim como os que resultem de
deliberagdo da Plenaria;
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VIII - assinar resolucdes, portarias e correspondéncias do Conselho, aprovadas pela Plendria, salvo
quando for delegada a atribui¢do a algum outro Conselheiro;

IX - delegar atribuicOes, desde que previamente submetidas a aprovagao da Plenaria;

X - submeter a apreciag¢do da Plendria a programagdo or¢camentaria e a execugao fisico - financeira do
Conselho;

XI - submeter a plendria o relatério anual do Conselho;
XIl - propor a criagdo e dissolugdo de Comissdes Tematicas, conforme a necessidade;

Xlll - nomear Conselheiros para participar das ComissGes Tematicas, bem como seus respectivos
integrantes;

XIV - dar publicidade as decisdes do Conselho;

XV - consultar a plendria quando solicitar 6rgdos publicos ou a entidades privadas informagdes e
apoio técnico e operacional necessarios ao bom andamento dos trabalhos do Conselho;

XVI - convidar pessoas ou entidades a participarem, sem direito a voto, de reunides da plendria;
XVII - decidir sobre questdes de ordem;

XVIII - desenvolver as articulagbes necessarias para o cumprimento das atividades da presidéncia;
XIX - exercer o voto de qualidade, sempre que houver empate;

XX - aprovar e encaminhar, "ad referendum" assuntos de cardter administrativo, quando ndo for
possivel reunir a Plenaria para sua deliberagao; e

XXI - solicitar recursos financeiros e humanos junto ao poder publico, para a realizagdo das atividades
do Conselho.

Paragrafo Unico - O Vice-Presidente do Conselho Municipal de Direitos do Idoso substituird o

Presidente em suas auséncias e impedimentos, e, em caso de ocorréncia simultdnea em relacdo aos dois,
a presidéncia sera exercida pelo conselheiro mais idoso.

DA VICE-PRESIDENCIA

Sao atribui¢cdes do Vice-Presidente:

| - substituir o Presidente em seus impedimentos, auséncias e vacdncia, completando o mandato
neste ultimo caso;

Il - auxiliar o Presidente no cumprimento de suas atribuicdes; e

Il - exercer as atribuicdes que lhe forem conferidas pela Plenaria ou delegadas pelo Presidente.

DA PLENARIA
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Cabe a Plenaria do Conselho Municipal de Direitos do Idoso:
| - deliberar, por maioria absoluta:
a) nos casos de alteragdo do Regimento Interno;
b) na elei¢do direta do Presidente e do Vice-Presidente;

¢) quanto a destinagao dos recursos do Fundo Municipal do Idoso;

Il - deliberar, por maioria simples, sobre os demais assuntos de sua competéncia e os encaminhados a
sua apreciagao;

Il - baixar normas e resolugdes de sua competéncia, necessdrias a implantagdo da Politica Municipal
dos Direitos do Idoso;

IV - aprovar a criagdo e dissolugdo de Comissdes Técnicas, suas respectivas competéncias, sua
composicdo e prazo de duragao;

V - requisitar aos o6rgdos da administracdo publica municipal e as organiza¢gdes ndo governamentais
documentos, informagdes, estudos ou pareceres sobre matérias de interesse do Conselho;

VI - convocar a Conferéncia Municipal do Idoso que se reunird a cada dois anos, ou,
extraordinariamente, por maioria absoluta de seus membros, sob a coordenagao do Conselho;

VIl - deliberar a destituicdo de Conselheiros;

VIII - convocar o férum para eleigdo dos representantes das entidades ndo governamentais; e

IX - analisar e aprovar a presta¢do de contas do Fundo Municipal do Idoso.
Todas as sessdes do Conselho serdo publicadas, precedidas de ampla divulgacdo e as resolugdes
aprovadas pela Plendria serdo encaminhadas a Secretaria Executiva para publicagdo na imprensa oficial,
onde houver, ou para ser amplamente divulgada como de costume.
A Plenaria do Conselho reunir-se-4 mensalmente em carater ordinario, em local previamente
designado e, extraordinariamente, sempre que convocada por escrito pelo seu Presidente, por iniciativa
prépria ou a requerimento da maioria simples de seus membros, com a antecedéncia minima de 05

(cinco) dias.

Paragrafo Unico - Na convocacdo devera constar a ordem do dia com a pauta dos assuntos a serem
tratados.

As reunides terdo sua pauta preparada pelo Secretario-Executivo, sob a supervisdo do Presidente,
e dela constard necessariamente:

| - abertura da sessao, leitura, discussdo e votagao da ata da reunido anterior;

Il - avisos, comunicagdes, apresentagdo de correspondéncias e documentos de interesse da Plenaria;

Il - outros assuntos de ordem geral de interesse do Conselho.
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Paragrafo Unico - A ordem do dia abrangera a discuss3o e a vota¢do da matéria, conforme a pauta de
convocagao.
Os trabalhos das reunides terdo a seguinte ordem:
| - verificagdo do quérum necessario para a instalagao dos trabalhos;
Il - apresentagdo das justificativas de auséncias;

Il - abertura da sessdo pelo Presidente;

IV - leitura da ata anterior, pelo Secretario Executivo, sua discussdo, aprovagao e assinatura pelo
Presidente e demais membros do Conselho;

V - comunicagdes do Presidente;

VI - comunicagdes dos demais membros do Conselho;

VIl - leitura do expediente;

VIII - leitura da "ordem do dia";

IX - pedido de inclusdo de matéria nova na "ordem do dia";

X - discussdo e votagao da "ordem do dia";

XI - apresentagdo dos relatérios das ComissGes Permanentes e Temporarias;

Xll - deliberagdes e encaminhamentos; e

XIlI - encerramento da sessdo.

§ 12 Havendo numero legal sera iniciada a sessdo.

§ 22 Ndo havendo quérum, aguardar-se-a durante 30 (trinta) minutos e, apds este prazo, persistindo a
falta de qudrum, ficara adiada a sessdo para o més seguinte, cabendo ao Secretario Executivo colher as
assinaturas dos presentes.

§ 32 Ausente o Secretario-Executivo, o Presidente nomeara um ad hoc.

§ 42 Os membros da Plenaria ndo poderao retirar-se do recinto sem comunicar ao Presidente.

§ 52 O Presidente ndo podera retirar-se do recinto sem comunicar aos membros da Plenaria e
transmitir a Presidéncia para o seu substituto legal.

§ 62 Ap0ds proferir o seu voto, poderd o membro do Conselho, antes de proclamado o resultado,
reconsidera-lo.

As atas das sessOes serdo lavradas pelo Secretario-Executivo, em livro préprio, onde constara a
presenca de cada membro do Conselho e o nome dos ausentes, com as justificativas, se apresentadas.

§ 12 Os assuntos tratados serdo registrados em ata, de forma resumida, sem que isto venha a
prejudicar a sua esséncia, sendo as resolu¢des impressas pelo Secretario-Executivo, a fim de que sejam
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arquivadas em pasta destinada a esse fim.

§ 22 Todos os incidentes relativos as eventuais retificacGes de ata anterior serdo discutidos e votados,
antes do prosseguimento da sessdo e, nesta, serdo consignados em ata.

As sessOes extraordinarias destinar-se-do as mesmas competéncias previstas para as sessdes
ordinarias.

Paragrafo Unico - Aplicam-se as sessdes extraordindrias, no que couberem, as mesmas disposicdes

previstas para as sessoes ordindrias.

DAS COMISSOES TECNICAS

As Comissdes Técnicas, permanentes ou temporarias, serdo constituidas por representantes
governamentais e ndo governamentais e compostas de, no minimo, 3 (trés) membros eleitos pelos
Conselheiros, os quais nomeardo os seus coordenadores.

| - as atividades das ComissGes Técnicas obedecerdo a metodologias e normas de procedimentos
elaboradas pela prépria Comissao, avaliadas e aprovadas em segao plendria do Conselho;

Il - as ComissOes Técnicas deverdo trabalhar de acordo com as prioridades e demandas, com
justificativas de estudos da realidade com a qual estarao trabalhando;

Ill - as ComissGes Técnicas deverdo ter a preocupagdo com a area de abrangéncia de suas acoes,
contemplando as populagGes das zonas urbanas e rurais;

IV - as ComissGes Técnicas permanentes e temporarias deverdo apresentar a plenaria plano de agdo
semestral referente as respectivas competéncias;

V - as ComissOes Técnicas permanentes deverdo apresentar semestralmente relatérios de suas
atividades e extraordinariamente quando necessario ou solicitado pela plenaria do Conselho; e

VI - as Comissdes Técnicas permanentes e tempordarias deverdo apresentar relatério no término de
suas atividades para apreciacdo da Plenaria.

O Conselho terd as seguintes Comissdes Permanentes:
| - Capacitacdo e Promocdo dos Direitos do Idoso;
Il - Cadastro, Registro e Documentacdo; e
Il - Acompanhamento e Avaliagdo do Fundo Municipal do ldoso, entre outras estabelecidas em

resolugdes.

DA SECRETARIA-EXECUTIVA

Sdo atribuigdes do Secretario Executivo:

| - secretariar as se¢6es do Conselho;
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Il - tomar as providéncias necessarias a execu¢do das deliberagdes do Conselho;

Il - encaminhar os processos a serem apreciados pela Plenaria, dando cumprimento aos despachos
neles proferidos;

IV - prestar, na Plenaria, as informacdes que lhes forem solicitadas pelo Presidente ou por
Conselheiros;

V - redigir as atas das sessdes do Conselho Municipal dos Direitos do Idoso, bem como colher as
assinaturas dos presentes;

VI - controlar a assinatura dos Conselheiros no Livro de Presen¢a, comunicando ao Presidente as
auséncias injustificadas ha mais de 02 (duas) sessdes consecutivas ou 04 (quatro) intercaladas;

VIl - proceder a leitura das atas no inicio das sessées do Conselho;

VIII - providenciar cdpia e extrato da ata ja aprovada, afixando-a em lugar de costume ou
providenciando a devida publicagdo na imprensa oficial, quando for o caso;

IX - receber do Presidente a pauta das sessOes e sua "ordem do dia", bem como o respectivo
expediente, afixando a pauta no lugar de costume;

X - proceder a comunicagao aos Conselheiros das sessdes aprazadas e da respectiva pauta;

XI - receber e arquivar documentos relativos a convocagao das sessées;

XIl - proceder a leitura da "ordem do dia" das sessdes; e

XIll - desempenhar outras atribui¢es inerentes a sua fungao ou determinadas pela Presidéncia.

A Secretaria Executiva do Conselho contard com servidores designados pela Secretaria de
Desenvolvimento Social.

Paragrafo Unico - A Secretaria Executiva ficard sob a supervisdo direta do Presidente do Conselho
Municipal dos Direitos do ldoso.
DO FUNCIONAMENTO
O CMDI tera seu funcionamento regido por um Regimento Interno préprio e obedecera as
seguintes normas:

| - A Plenaria, como érgdo de deliberagdo maxima;

Il - As sessBes plenarias serdo realizadas ordinariamente a cada més e extraordinariamente, quando
convocadas pelo Presidente ou por requerimento de dois tergcos dos seus membros titulares.

A Secretaria de Desenvolvimento Social prestara apoio administrativo e estrutural necessério ao
funcionamento do CMDI.

Para melhor desempenho de suas fun¢des o CMDI poderad recorrer a pessoas e entidades,
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mediante os seguintes critérios:

| - Consideram-se colaboradores do CMDI, as instituicdes formadoras de recursos humanos para
assisténcia ao idoso e as entidades representativas de profissionais e usuarios do segmento idoso e as
entidades representativas de profissionais, sem embargo de sua condi¢do de membro;

Il - Poderdo ser convidadas pessoas ou instituicdes de notdria especializacdo, para assessorar o CMDI
em assuntos especificos;

Il - Poderdo ser criadas comissdes internas constituidas por entidades membros do CMDI e outras
instituicdes, para promover estudos e emitir pareceres a respeito de termos especificos.

Todas as sessdes do CMDI serdo publicas e precedidas de ampla divulgagdo.

DAS AGOES DO GOVERNO MUNICIPAL

Ao Municipio, através da Secretaria de Desenvolvimento Social, a qual é responsavel pela
coordenacdo da Assisténcia Social no ambito municipal compete:

| - a coordenacdo geral da Politica Municipal do Idoso, com a participacao do Conselho Municipal de
Direitos do Idoso;

Il - participar da formulagdo, implementagdo, acompanhamento e avaliagdo da Politica Municipal do
Idoso;

Il - executar as agdes na area do ldoso, bem como garantir transporte exclusivo de uso do conselho
municipal do idoso para garantir a execug¢do de suas atividades e obrigagdes;

IV - elaborar o diagndstico da realidade do idoso no Municipio, visando subsidiar a elaboragdo do
plano de acdo;

V - coordenar e elaborar o "Plano de Ac¢do Governamental Integrado para a implementagdo da
Politica Municipal do Idoso" e a proposta orgamentdria em conjunto com as demais secretarias,
responsaveis pelas politicas da Saude, Assisténcia Social, Educacdo, Planejamento, Financas, Turismo,
Urbanismo, Justica, Esporte, Habitagao, Cultura e Lazer;

VI - encaminhar o "Plano Governamental Integrado para a Implantagdo da Politica Municipal do
Idoso" ao Conselho Municipal de Direitos do Idoso para deliberagdo e posteriormente para composicao
do Plano Municipal de Assisténcia Social desta secretaria;

VIl - encaminhar para apreciagdo do Conselho Municipal dos Direitos do Idoso os relatérios
semestrais e anuais de atividades e realizacdo financeira dos recursos destinados ao idoso;

VIII - prestar assessoramento técnico as entidades e organiza¢des de atendimento no municipio, de
acordo com as diretrizes definidas pelo Conselho Municipal de Direitos do Idoso;

IX - formular politica para a qualificagdo sistematica e continuada de recursos humanos na area do
idoso;

X - garantir o assessoramento técnico ao Conselho Municipal de Direitos do Idoso, bem como a
6rgdos municipais e entidades ndo governamentais, no sentido de tornar efetivos os principios, as

1317



08/08/2024, 08:46 Lei Ordinaria 12303 2012 de Jodo Pessoa PB

diretrizes e os direitos estabelecidos na Legislacdo;

XI - articular-se com as Secretarias Estaduais e érgaos Federais, responsaveis pelas politicas de Saude,
Assisténcia Social, Trabalho, Habitac¢do, Justica, Cultura, Educagdo, Esporte e Lazer e Urbanismo, visando a
implementacdo da Politica Municipal do Idoso;

XIl - prestar apoio técnico e financeiro as iniciativas comunitarias de estudo e pesquisas na area do
idoso apés avaliagdo do Conselho;

XIll - coordenar e manter atualizado o sistema de cadastro de entidades e organiza¢des de
atendimento ao idoso no municipio;

XIV - criar banco de dados na area do idoso, juntamente com o Conselho; e

XV - criar uma rede de atendimento bdsico, integrado com a Secretaria Municipal de Saude e um
centro de referéncia especifica para a pessoa idosa com acompanhamento de uma equipe
multiprofissional e cuidadores especifico na area do idoso, com apoio principalmente garantido nos
sabados, domingos e feriados.

Para a implementacgdo da Politica Municipal dos Direitos do Idoso compete as Secretarias:
| - Na drea da Assisténcia Social:

a) Prestar servicos e desenvolver a¢des voltadas para o atendimento das necessidades basicas do
idoso, mediante a participagdo das familias, da sociedade e de entidades governamentais e ndo
governamentais, passando nos niveis de protecdo de média a alta complexidade;

b) Estimular a criagdo de incentivos e de alternativas de atendimento ao idoso, como centros de
convivéncia, centros de cuidados diurnos, casas-lares, oficinas abrigadas de trabalho, atendimentos
domiciliares e outros;

¢) Garantir mecanismos que impegam a discrimina¢do do idoso quanto a sua participagdo no mercado
de trabalho, no setor publico e privado;

d) Criar e estimular a manutengdo de programas de preparagdo para aposentadoria nos setores
publicos e privados, com antecedéncia minima de dois anos antes do afastamento, dispondo o CRAS
meios para essa finalidade;

e) Promover simpdsios, seminarios e encontros especificos;

f) Planejar, coordenar, supervisionar e financiar estudos, levantamentos de pesquisas e publicaces
sobre a situagdo social do idoso no ambito do Municipio;

g) Promover a capacitagdo de recursos humanos para atendimento ao idoso;

h) Garantir condigdes dignas de vida, bem como o custeio dos funerais aqueles idosos que possuirem
uma dificil situacdo financeira, comprovada por meio do Balcdo de Direitos da Secretaria de
Desenvolvimento Social;

i) Garantir o Servico de Disque Denuncia para a pessoa idosa no Municipio, com equipe de
profissional qualificada e adequada para fazer os devidos encaminhamentos;

Il - Na Arca de Saude:

a) Garantir ao idoso a assisténcia a salide, nos diversos niveis de atendimento do Sistema Unico de
Saude;

b) Prevenir, promover, proteger e recuperar a saude do idoso mediante programas e medidas
profilaticas;

¢) Adotar e aplicar normas de funcionamento as instituicGes geriatricas e similares, com fiscalizagdo
pelos gestores do Sistema Unico de Satde;

d) Elaborar normas de servigos geriatricos hospitalares;

https://leismunicipais.com.br/a/pbl/j/joao-pessoal/lei-ordinaria/2012/1231/12303/lei-ordinaria-n-12303-2012-dispoe-sobre-a-criacao-do-conselho-...  14/17



08/08/2024, 08:46

https://leismunicipais.com.br/a/pbl/j/joao-pessoal/lei-ordinaria/2012/1231/12303/lei-ordinaria-n-12303-2012-dispoe-sobre-a-criacao-do-conselho-...

Lei Ordinaria 12303 2012 de Jodo Pessoa PB

e) Desenvolver formas de cooperacdo com a Secretaria de Saude do Estado e do Municipio e com os
Centros de Referéncia em Geriatria e Gerontologia para treinamento de equipes interprofissionais;

f) Incluir a Geriatria como especialidade clinica, para efeito de concursos publicos municipais;

g) Realizar estudos para detectar o carater epidemioldgico de determinadas doengas do idoso, com
vistas a prevencdo, tratamento e reabilitacdo;

h) Criar servigos alternativos de salide para o idoso;

i) Disponibilizar uma ambulancia com motorista, para atendimento ao transporte dos idosos
institucionalizado, carente ou em situagdo de risco visando encaminhar ao ambulatdrio ou em carater de
Urgéncia e Emergéncia;

Il - Na area de Educagdo:

a) Adequar curriculos, metodologias e material didatico aos programas educacionais destinados ao
idoso;

b) Inserir nos curriculos minimos, nos diversos niveis do ensino formal, conteddos voltados para o
processo de envelhecimento, de forma a eliminar preconceitos e a produzir conhecimentos sobre o
assunto;

c) Desenvolver programas educativos, especialmente nos meios de comunicagdo, a fim de informar a
populacdo sobre o processo de envelhecimento;

d) Apoiar a criagdo de universidade aberta para a terceira idade, como meio de universalizar o acesso
as diferentes formas do saber;

e) Cotas especificas para cursos profissionalizantes;

IV - Na drea de Planejamento, Habita¢do e Urbanismo:

a) Destinar, nos programas habitacionais, unidades em regime de comodato ao idoso, na modalidade
de casas - lares;

b) Incluir nos programas de assisténcia ao idoso, formas de melhorias de condi¢des de habitabilidade
e adaptacdo de moradia, considerando seu estado fisico e sua independéncia de locomogao;

c) Elaborar critérios que garantam o acesso da pessoa idosa a habitacdo popular e financiamento
compativeis com os rendimentos de aposentadoria e pensao;

d) Diminuir barreiras arquitet6nicas e urbanas.

V - Na drea da Justica:

a) Promover e defender os direitos da pessoa idosa de acordo com a Lei Federal N2 10.741/2003
(Estatuto do Idoso);

b) Zelar pela aplicacdo das normas sobre o idoso, determinando agGes para evitar abusos e leses a
seus direitos;

c) Disponibilizar assessoria juridica aos idosos em situacdo de risco ou em situagdo peculiar.

VI - Na area de Cultura, Turismo, Esporte e Lazer:

a) Garantir ao idoso a participacdo no processo de producdo, reelaboracdo a criacdo dos bens
culturais;

b) Propiciar ao idoso o acesso aos locais e eventos culturais, mediante precos reduzidos, em dmbito
municipal;

c¢) Incentivar os movimentos de idosos a desenvolver atividades culturais;

d) Valorizar o registro da meméria e a transmissdo de informagGes e habilidades do idoso aos mais
jovens, como meio de garantir a continuidade e a identidade cultural;

e) Incentivar e criar programas de lazer, esporte e atividades fisicas que proporcionem a melhoria da
qualidade de vida do idoso e estimulem sua participagdo na comunidade;

f) Incentivar o programa "Viaje Mais Melhor Idade", no sentido de turismo exportativo, beneficiando
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a populacdo da melhor idade local a usufruir pacotes turisticos ou hotéis inseridos no programa;

g) Incentivar o setor hoteleiro local, a oferecer tarifas especiais as empresas que operam com
turismo, aumentando a possibilidade de comercializacdo dos pacotes turisticos, fortalecendo o turismo
receptivo na cidade de Jodo Pessoa;

h) Articular a integracdo de equipamentos municipais com a possibilidade de disponibilizar o Centro
da Pessoa Idosa (Altiplano), e Centro Inter geracional (Torre), e demais Centros de Atendimento da Pessoa
Idosa, objetivando disponibilizar espacgos para receber os idosos, visitantes e turistas, realizar atividades
diversas, fazendo a devida integragdo de sociedade com a pessoa idosa;

i) Promover o destino Jodo Pessoa em espacos, feiras e eventos voltados para o publico da melhor
idade;

j) Promover mensalmente passeios pelos pontos turisticos do municipio, acompanhado por
profissionais especializados (Guia turistico);

k) ArticulagGes integradas com a Universidade da Melhor Idade, além de grupos da sociedade civil
como o GRIMI e ABCMI;

VIl - Na drea da Comunicagao;

a) Dar publicidade a Politica Municipal da Pessoa Idosa, bem como divulgar as a¢des e atividades do
Conselho Municipal dos Direitos do Idoso através dos veiculos de comunicacdo, de acordo com a politica
estabelecida pela Secretaria de Comunicagao Social da Prefeitura de Jodo Pessoa;

b) Contribuir com a formagdo de uma imagem positiva do CMDI, firmando sua representatividade,
junto a opinido publica;

¢) Produzir matérias e releases sobre os programas, projetos e agées do CMDI junto a grande midia,
bem como realizar cobertura jornalistica dos eventos, que tiverem sua participagao;

d) Planejar e orientar as campanhas publicitarias do CMDI criadas pelas agéncias de publicidade
licitadas pela PMJP, bem como viabilizar junto a SECOM pecas isoladas, como: folders, banners, faixas,
panfletos, camisetas, carros, entre outros;

e) Agendar entrevistas em programas de radio, televisdo e jornais para a divulgacdo das atividades do
Conselho Municipal de Direitos do Idoso;

f) Estar disponivel para atender a imprensa, mediante julgamento de interesse do CMDI, onde o >
mesmo possa ser fonte de informagao;

DAS DISPOSIGOES FINAIS E TRANSITORIAS

Os Secretdrios de Finangas e de Planejamento e Coordenagdo baixardo, isolada ou
conjuntamente, as instrucGes necessarias a implantacdo e desenvolvimento do FMI, as quais servirdo de
complemento a esta lei.

A Secretaria de Desenvolvimento Social provera o FMI de pessoal, instalagdao e equipamentos
necessario ao seu funcionamento.

Ocorrendo a extingdo do Fundo Municipal do Idoso - FMI, o seu patrimonio sera incorporado ao
do Municipio de Jodo Pessoa.

O Conselho Municipal de Direitos do Idoso elaborara o seu regimento interno, no prazo maximo
de sessenta dias a contar da data de sua instalacdo, o qual sera aprovado por ato proprio da Plenaria,
tendo seu contetudo em forma de resolugdo que serd devidamente publicado pelo Jornal Oficial do
Municipio dando ampla divulgacdo e autenticidade.

Paragrafo Unico - O regimento interno dispora sobre o funcionamento do Conselho Municipal de
Direitos do Idoso, das atribui¢ées de seus membros, da elei¢do, da obrigatoriedade do cumprimento das
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resolugdes do CMDI, entre outros, ndo podendo ser alterado sem que passe pela aprovacdo da Plenaria
do Conselho e posterior alteragao da Lei.

Esta Lei entra cm vigor a partir da data da sua publicacao.

Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.

Paco do Gabinete da Prefeitura Municipal de Jodo Pessoa-PB, em 12 de janeiro de 2012.

JOSE LUCIANO AGRA DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal

Nota: Este texto ndo substitui o original publicado no Didrio Oficial.

Data de Insergdo no Sistema LeisMunicipais: 15/03/2013
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