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	1. QUALIFICAÇÃO DESEJADA
· Superior em TI ou áreas afins;
· Pacote Office;
· Experiência em arquitetura e modelagem de dados;
· Sistemas operacionais;
· Banco de dados relacionais e não relacionais;
· SQL.



	2. COMPETÊNCIAS COMPORTAMENTAIS
· Concentração;
· Atenção e precisão;
· Relacionamento interpessoal;
· Pro atividade;
· Saber trabalhar em equipe;
· Ética profissional;
· Foco;
· Curiosidade.





	3. RESPONSABILIDADES e TAREFAS
· Modelar e criar banco de dados;
· Levantar requisitos;
· Arquitetar modelos de dados;
· Desenvolver painéis;
· Desenvolver pipelines de dados;
· Automatizar processos e tarefas;
· Limpar e tratar dados;
· Criar dashboards;
· Integrar sistemas.



	4. RELACIONAMENTO HIERÁRQUICO
Inácio Melo – Assessoria Administrativa



	5. OBJETIVOS E METAS
· Garantir que os dados gerados pelas operações da empresa estejam disponíveis para quaisquer analise inerente ao negocio;
· Fazer a coleta, o tratamento, e disponibilização desses dados em tempo hábil;
· Manter a empresa e o corpo laboral sempre atualizado com o que esta sendo praticado no mercado em relação a banco de dados.



	6. AVALIAÇÃO DE DESEMPENHO
· Anual



www.gticonsultoria.com
image2.png




image1.png
@ GTI CONSULTORIA




